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Q&A
問︰為何須進行多次評估？ 

答︰華盛頓州行政法規WAC 388-310-1450闡明，加

入「懷孕婦女就業途徑」計畫的家長必須參加由社會

福利服務部社會工作人員所作的評估，以便確定哪些

活動最適合您的需求。上述評估將在孕期內不同階段 

(當本部得知您懷孕，或者您有一名未滿一週歲的子

女，以及嬰兒出生後）進行，以便確定您的家庭狀況

是否發生任何變化，並確保所要求的活動仍適合您

參加。例如，您在孕期最後三個月內的需求與您在

嬰兒出生後的需求可能有很大區別。我們希望確保 

WorkFirst計畫能繼續滿足您的需求。

問︰如果我未參加某一次評估，會怎樣？

答︰如果您未參加某一次評估，我們將訴諸正當原

因程序，藉此來決定您是否有正當原因不參加評估。

若經確定您無正當原因，您將受到制裁，而且您的

Workfirst計畫現今補助將減少。 

問︰是否僅我一個人必須參加評估？ 

答︰領取貧困家庭臨時輔助(TANF)計畫現金補助的

雙方家長均須參加一次評估，以便確定家庭的需求。

對您參加Workfirst計畫活動的要求將以這一評估的結果

為依據。如果雙方家長均在家居住，則有一方（但非

雙方）家長可以在任何時候作出嬰兒豁免選擇。 

問︰如何才能知道何時應參加評估？ 

答︰在多數情形下，社會工作人員或您的個案管理

員將向您寄送評估預約通知函。如果您無法親自到辦

事處參加評估，他們可以到您家與您會面，或者透過

電話完成評估。請向負責您個案的社會工作人員詢問

相關上述替代評估方式的詳情。 



「懷孕婦女就業途徑」計畫的目標是甚麼？ 

確保健康的家庭 

協助滿足相關家庭的醫療需求和其他的家庭需求，以便

他們能參加WorkFirst計畫活動。 

幫助相關家庭實現自足自立。

「懷孕婦女就業途徑」計畫包括幾個步驟。您可能需參

加所有步驟的活動，也可能僅需參加其中一部份。這取

決於您具體處於懷孕期的哪個階段。 

如果您新近參加貧困家庭臨時補助(TANF)計畫，您需要

參加的第一個步驟是完成綜合評估。 

懷孕婦女就業評估 

下一個步驟是參加並完成由WorkFirst計畫社會工作人員

進行的懷孕婦女就業評估。 

這項評估將︰ 

n	確定家庭的需求、優勢及潛在的障礙。

n	確定您在參加「懷孕婦女就業途徑」計畫期間可能有

資格獲得哪些服務。 

n	對您的參與作出規定要求，並確定適當的WorkFirst計

畫活動。 

在孕期最初三個月和孕期中期三個月內對
WorkFirst計畫活動之參與 

如果您處於孕期最初三個月或孕期中期三個月（懷孕三

至六個月）內，將要求您全時參加WorkFirst計畫活動，

或者儘可能全時參加這些活動。全時參加的時間為每週

32-40小時。

將根據綜合評估及懷孕婦女就業評估的結果來決定您

須參加的時間。 

孕期最後三個月內對WorkFirst計畫之參與

我們將根據您的評估結果來決定您是否︰

n	屬於WorkFirst計畫活動自願參加者，或者 

n	屬於WorkFirst計畫活動必須參加者，或者 

n	有資格選擇不參加WorkFirst計畫活動。

新生兒至12個月嬰兒的母親對WorkFirst計畫
活動之參與 

嬰兒出生後，您必須完成懷孕婦女就業評估。 

此項評估將決定您參加WorkFirst計畫活動的程度。 

可能︰

n	認為您屬於WorkFirst計畫活動自願參加者

n	認為您屬於WorkFirst計畫活動必須參加者 

n	允許您作出嬰兒豁免選擇（您可利用這一豁免選擇

的期限最長達365天，您也可在一生中利用這一豁免

選擇且累計時間不超過12個月，直至您孩子的第一

個生日為止。） 

如果您符合嬰兒豁免選擇資格，則可選擇不參加Work-

First計畫活動。您必須參加所要求的評估，才能確定

您是否符合資格。 

誰可以參加「懷孕婦女就業途徑」計畫 
(Pregnancy to Employment Pathway)？ 

如果您目前領取TANF（貧困家庭臨時輔助計畫）現金補助，而且您目前懷孕

或撫養一名年齡不滿12個月的子女，則您有資格參加「懷孕婦女就業途徑」

計畫。 

新法規︰華盛頓州行政法規 
WAC 388-310-1450 

果您不參加懷孕婦女就業評估，或者經此類

評估確定您屬於WorkFirst計畫活動必須參加

者而您不參加計畫活動，您可能會在您回孕

期間或嬰兒出生後受到制裁處分。 

我們的目標是確保健康的家庭，而非制裁這些家庭；但

您必須承擔您份內的義務，並按要求參加「懷孕婦女就

業途徑」計畫活動。 

如


